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КОНСПЕКТ 

за проектна докторантура 

по направление 2.1. Филология (Българска литература: Антропология и 
фолклористика) 

 

Тема: Разказването на истории като инструмент за културно  конструиране: 
Етнонаративен анализ на лидерските наративи в индустриална организация 

 

Целта на обявената проектна докторантура е да се отговори на все по-
нарастващите изисквания и обществени очаквания да се реализират изследвания, 
чиито резултати могат да имат пряка практическа приложимост в управлението на 
производства и социални процеси. Възможностите на антропологичното проучване 
да се положи в средоточието на социалните и хуманитарните изследвания прави 
подобен тип изследване особено креативно и значимо. То притежава евристичен 
капацитет, който се съдържа в потенциала му да разгърне дълбинните пластове на 
междуличностната интеракция в контекста на ежедневното общуване.  

Антропологичното проучване на наративите, чрез които отделната личност в 
определена организация позиционира себе си спрямо другите, начините, по които 
разказва принципите на субординация и хоризонталните нива на общуване, 
мисленето за реда и възникналите кризи в колективните отношения и в трудовия 
процес като цяло, е от изключителна важност за разбирането на вътрешния климат 
в организацията. Представата на работещия човек за себе си, за символния капитал, 
който му придава работата във фирмата и нейната позиция на националния и на 
световните пазари, може да бъде проучена през наративите, които е необходимо да 
бъдат събрани в хода на теренната работа. Междуполовите отношения, 
програмите за социална обезпеченост и включване също биха могли да бъдат част 
от анализа на събраните материали. 

Финансираната проектна докторантура дава възможност да се направят 
обективни емпирични проучвания, при което спечелилият кандидат ще бъде 
финансово самостоятелен и независим. Наред с това ще има достатъчно време за 
апробация на различни количествени и качествени методи, което предполага 
обезпечаването на резултати, напълно синхронизирани със съвременните 
изследвания от този тип. 

Проектното предложение трябва да отговаря на някоя от целите, заложени в 
Програма „Образование 2021 – 2027“, представени на следната страница 
https://sf.mon.bg/?go=page&pageId=364 Изследователската работа трябва да има и 

https://sf.mon.bg/?go=page&pageId=364
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теоретичен принос за развитието на българските хуманитарни и социални 
изследвания. 

 

Прием и оценяване на изследователския проект 

Кандидатите имат възможност в рамките на изпитната процедура да развият своя 
изследователски проект съобразно обявената тема. 

Обсъждането на проекта с членовете на изпитна комисия е окончателният етап от 
процедурата по прием. 

Крайният вариант на темата се определя след успешно преминаване през изпитната 
процедура и съгласно действащите нормативни документи. 

 

Изисквания към изследователския проект: 

1. Основни цели и мотиви на проучването, свързани с необходимостта от 
провеждането му; 

2. Кратко представяне на организацията, в която се планира да се проведе 
проучването, както и на обхвата на теренната работа; 

3. Първоначална изследователска хипотеза и теоретичните ѝ обосновки; 
4. Методи на изследването – емпирични и аналитични; 
5. Предварително очаквани резултати. 

 

Източници за обща подготовка 

1. Анализ на трудовия пазар в България по региони  

https://eures.europa.eu/living-and-working/labour-market-information-europe/labour-market-
information-bulgaria_bg 

2. Етически норми при провеждането на антропологично изследване  

https://americananthro.org/learn-teach/handbook-on-ethical-issues-in-
anthropology/?_gl=1*x6pta4*_ga*NjQ0NjgzODY4LjE3MzY1Nzk2MDI.*_ga_NHV0Y97DC9*MTcz
NjU3OTYwMS4xLjEuMTczNjU3OTYzOS4yNC4wLjA. 

3. План на Министерството на труда и социалната политика на РБ за 
намаляване на бедността и за социално включване 

https://www.mlsp.government.bg/uploads/35/sv/action-plan-reducing-poverty-2021-2022.pdf 

4. Annual Review of Anthropology  

https://eures.europa.eu/living-and-working/labour-market-information-europe/labour-market-information-bulgaria_bg
https://eures.europa.eu/living-and-working/labour-market-information-europe/labour-market-information-bulgaria_bg
https://americananthro.org/learn-teach/handbook-on-ethical-issues-in-anthropology/?_gl=1*x6pta4*_ga*NjQ0NjgzODY4LjE3MzY1Nzk2MDI.*_ga_NHV0Y97DC9*MTczNjU3OTYwMS4xLjEuMTczNjU3OTYzOS4yNC4wLjA
https://americananthro.org/learn-teach/handbook-on-ethical-issues-in-anthropology/?_gl=1*x6pta4*_ga*NjQ0NjgzODY4LjE3MzY1Nzk2MDI.*_ga_NHV0Y97DC9*MTczNjU3OTYwMS4xLjEuMTczNjU3OTYzOS4yNC4wLjA
https://americananthro.org/learn-teach/handbook-on-ethical-issues-in-anthropology/?_gl=1*x6pta4*_ga*NjQ0NjgzODY4LjE3MzY1Nzk2MDI.*_ga_NHV0Y97DC9*MTczNjU3OTYwMS4xLjEuMTczNjU3OTYzOS4yNC4wLjA
https://www.mlsp.government.bg/uploads/35/sv/action-plan-reducing-poverty-2021-2022.pdf
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https://www.annualreviews.org/content/journals/anthro/browse?page=previous-issues  
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